
 

 

HOJA DE VIDA 
 

I. DATOS PERSONALES 

 
Apellido Paterno: QUISPE 
Apellido Materno: FERNÁNDEZ 
Nombres: ADA 
Correo electrónico: aquispe@istrfa.edu.pe 

 
 

II. ESTUDIOS REALIZADOS 

 
 

Título o Grado 

 

Especialidad 

Situación 
(Concluido, En 
curso, Título 
en trámite) 

DOCTORADO   
MAESTRIA Maestría en Docencia Universitaria  

 
 
 
 
 

 
POSTGRADO O DIPLOMADO EN AREAS 
REFERIDAS Al PROGRAMA DE 
ESTUDIOS. 

- Especialización Salud Pública 
-Diplomado en Crecimiento y Desarrollo e 
Immunizaciones en el Niño. (UNMSM) 
-Diplomado en Salud Ocupacional. (UNT) 
-Diplomado en Urgencias y Desastres. (UNT) 
-Diplomado en crecimiento y desarrollo e 
immunizaciones. UNT) 
-Especialización metodología en la investigación 
científica. (UNMSM) 

-Diplomado en urgencias y emergencias (UNT) 
-Salud Familiar y Comunitaria 

-Enfermería Geriátrica 
-Enfermería Pediátrica 
-Gerencia y calidad educativa 

 

TÍTULO PROFESIONAL Licenciado en Enfermería  

BACHILLERATO O LICENCIATURA 
- Licenciado en enfermería 
- Bachiller en Ciencias Enfermería 

 

 

Aclaración: Si no tiene título, especificar si: Está en trámite, concluido, estudios en curso. 
 
 

III. EXPERIENCIA LABORAL 

 
A. Experiencia laboral específica, es la experiencia que el docente posee, desde que egresó o 

concluyó sus estudios de formación 



 

 
 

N° 
Nombre de la Entidad o 

Empresa 

 
Cargo desempeñado 

 
Fecha de inicio (mes/año) 

Fecha de 
culminación 
(mes/año) 

Tiempo 
en el 
cargo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 

E.S.T República Federal 
de Alemania 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

E.S.T República Federal 
de Alemania 

Docente en área 
específica de 
enfermería (Atención 
al niño y adolescente, 
Asistencia básica 
hospitalaria, 
actividades en Salud 
Pública, etc. 
Supervisora de 
prácticas 
"Experiencias 
formativas en 
situaciones reales de 
trabajo". 
Docente en área 
específica de 
enfermería 
(Asistencia básica 
hospitalaria, salud 
pública, enfermería 
en salud mental, 
enfermería médico 
quirúrgico, 
inyectoterapia, 
farmacología etc. 

Reasignación:26/08/2004 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Contrato: 01/09/1993 

continúo 19 
años 
4m 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2años 
y 
medio 

 

 

 

 

2 

Universidad Señor de Práctica Pre 25/03/2019 20 12 2019 1 año 
Sipán - Diversos Profesional 
Centros de Salud de -Internado de 
región Lambayeque. enfermería. 

Universidad Señor de Práctica comunitaria: 

Sipán (C.S Pedro Pablo Cuidado humanizado 
Atusparia) del niño y 

adolescente 
 

 

 

3 

.E.S.T” Edilberto Rivas 
Vásquez 

Docente en área 
específica enfermería: 
Asistencia 
hospitalaria, estudio 
de comunidad, 
enfermería 
pediátrica, etc. 

1/04/1998 25/08/2004 6 años 
4 
meses) 

 

 
4 

Puesto de Salud Chadín Enfermera jefa de 
Puesto de salud 
(actividades de 
enfermería en 
diversas programas.) 

Enero/1996 Abril 1997 1 año 
4 
meses 



 

 
 
 

5 

Centro de Salud 
Bellavista 

Enfermera en 
Crecimiento y 
Desarrollo del niño e 
inmunizaciones 

01/09/1991 31/08/1992 1 año 

6      
7      
8      
9      

10      
 

 

 

B. Experiencia Docente, es la experiencia que el postulante posee como docente en centros 

de educación superior. 

 
 

N° 
 

Nombre de la Institución 
 

Dirección de la Institución 
Fecha de 

inicio 
(mes/año) 

Fecha de 
culminación 
(mes/año) 

1 
I.E.S.T República Federal de Alemania Elvira García y García 

755 
26/08/2004 continuo) 

2 
Universidad Señor de Sipán Km 5 Carretera a Pimentel/ 

Chiclayo 
25/03/2019 20/ 12/ 2019 

3 I.E.S.T” Edilberto Rivas Vásquez” 28 de julio /Cayaltí 01/04/1998 25/08/2004 

4 
I.E.S.T República Federal de 
Alemania 

Elvira García y García 755 01/09/1993 01/02/1994 

5     
6     
7     
8     
9     

10     
 
 

IV. ADICIONAL 

 
Incluir estudios y/o conocimientos de idiomas, computación y otros adicionales que sean 

importantes de resaltar: 

 
 

N° 
Nombre del Centro de 

formación 
Nombre del curso, taller, 

seminario, etc. 
Número 
de horas 

Fecha de 
Inicio 

(mes/año) 

Fecha de 
culminación 
(mes/año) 

1 
Colegio de enfermeros del 
Perú 

Atención inmediata del 
recién nacido. 

400 
horas 

12/03/2022 09/07/2022 

 
2 

Colegio de enfermeros 
ACIS 

"Cuidados de Enfermería en 
Pacientes cardiológicos" 

68 horas 
3 
créditos 

08/09/2022 10/08/2022 

 
3 

PMESUT Programa de 
Fortalecimiento de 
Capacidades 

162 
(8 
créditos) 

21/06/2021 27/08/2021 



 

 
 
 
 

 
4 

MINEDU- PMESUT Certificado programa de 
apoyo para el desarrollo de 
capacidades del servicio 
educativo no presencial en 
la educación superior 
tecnológica pública, 
9convocatotia concursable 
desarrollado por MINEDU a 
traves del PMESUT 

206 Jul/2020 dic/2020 

 

 
5 

PMESUT Programa de Capacitación 
de Competencias Digitales 
Básicas para el Servicio de la 
Educación Superior 
Tecnológica No Presencial. 

120 julio/2020 ago/2020 

 

 
6 

PMESUT Programa de Capacitación 
en Estrategias para la 
Virtualización de Unidades 
Didácticas en la Educación 
Superior Tecnológica 

126 nov/2020 dib/2020 

7 
SINEACE Curso “Autoevaluación en 

tiempos de crisis” 
77 Jul/2020 Set/ 2020 

 

 
8 

TECSUPPMESUT Programa de Capacitación 
en Competencias Digitales 
Básicas para el servicio de 
Educación Superior 
Tecnológica No presencial 

 Julio/ 2020 Ago/ 2020 

 
9 

USS Curso: Innova Innovación 
docente Incorporando 
herramientas TIC 

120 Nov/2019) Dic/2019) 

 

 
10 

Colegio de Enfermeros del 
Perú 

VI curso nacional “Nuevos 
Paradigmas del Cuidado 
para el logro de los 
Objetivos del Desarrollo 
sostenible” 

1.5 
créditos 

16ago/2019 17ago/2019 

 


